
 

 

 

Die Evangelische Kirchengemeinde Beuel sucht für die Kinder- und Jugendarbeit in 

der offenen Tür (Jugendtreff Beuel-Nord) ab sofort befristet bis 31.08.2024, als 

Elternzeitvertretung, eine/n  

 

Sozialarbeiter*in /Sozialpädagog*in / Diakon/-in oder Gemeindepädagoge/in 

(m/w/d) (gerne auch Berufsanfänger) 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden 

 

mit folgenden Aufgabenbereichen: 

- Leitung und Organisation der Offenen Tür „Jugendtreff Beuel-Nord“ mit Angeboten für  

Kinder und Jugendliche 

- Gewinnung und Begleitung von Ehrenamtlichen 

- Organisations- und Verwaltungstätigkeiten 

 

Wir wünschen uns: 

- Eine freundliche, fachlich kompetente Persönlichkeit, die Kinder und Jugendliche fördert und 

motiviert  

- eine positive Einstellung zum christlichen Glauben  

- selbstständiges und organisatorisch effizientes Arbeiten 

 

Wir bieten: 

- Bezahlung je nach Qualifikation bis EG 10  BAT (KF)  und die üblichen Sozialleistungen 

- ein lebendiges Gemeindeleben in einem großen Gemeindezentrum mit vielen Gestaltungs- 

und Begegnungsmöglichkeiten in einem Team von Hauptamtlichen vor Ort 

- Hilfskräfte auf Minijob-Basis und eine/n Bundesfreiwiligendienstler*in zur Unterstützung 

- Austausch / Zusammenarbeit mit den drei Pädagog*innen der Gesamtgemeinde 

   

Bewerbungen richten Sie bitte zeitnah an das Presbyterium der Evangelischen 

Kirchengemeinde Beuel, Siegfried-Leopold-Str. 74, 53225 Bonn  – oder per E-Mail: 

beuel@ekir.de. Auskünfte gibt gerne: Pfarrer Sven Mayer, Telefon: 0228 / 474252 

mailto:beuel@ekir.de

